КОМУ____________________________________

__________________________________________

__________________________________________

ОТ КОГО_________________________________

_________________________________________

_________________________________________

ЖАЛОБА
Я работаю в компании _____________________________, расположенной по адресу: ____________________________________________. Трудовой договор № ____ от «___»_________ ____ г. Руководителем организации является _____________________________________________________________________________
Работодателем допущены следующие нарушения моих трудовых прав: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

На основании изложенного, руководствуясь Трудовым кодексом РФ, прошу принять следующие меры:
1. Провести проверку по перечисленным мною нарушениям.

2. Принять к лицам, допустившим нарушение моих прав, установленные меры ответственности.

3. Обязать работодателя ___________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. При проведении проверки сохранить конфиденциальность моих данных, не разглашать работодателю мои данные и вопросы, которые подлежат проверке.

Перечень прилагаемых к жалобе документов (при наличии их у работника):
________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

Дата «___»_________ ____ г.                   Подпись _______________ /_________________/
